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A Vaga Lume nasceu em 2001 como uma expedi¢do pontual de carater cultural e educacional de
trés amigas por 20 comunidades rurais da Amazonia Legal brasileira, indicadas por Secretarias
Municipais de Educacdo, onde deixaram uma pequena biblioteca. Além do acervo, formaram
professores e moradores das comunidades para atuarem como mediadores de leitura, o que daria
outro sentido a biblioteca doada.

De volta a Sdo Paulo, em vista da demanda das pessoas da Amazonia por mais bibliotecas,
oficializou-se a Associacdo Vaga Lume, que, em seus doze anos de atuacdo, vem criando
oportunidades para a educagdo intercultural por meio do acesso aos livros, da formacéao, da
valorizacdo da cultura local e da aproximacédo entre diferentes culturas. Com isso, ndo so6 contribui
para a melhoria da qualidade da educagdo oferecida as criancas e jovens da regido, como também
para o empoderamento dos guardides de um dos maiores patrimonios natur is do planeta, a
floresta amazonica.

Por meio de seus dois programas — Expedicdao e Rede -, atualmente, a Vaga Lume desenvolve
acoes de educacdo e cultura em 160 comunidades rurais de 23 municipios da Amazonia Legal
brasileira e na cidade de Sdo Paulo. Suas metodologias inovadoras renderam a organizagao
reconhecimentos nacionais e internacionais — entre eles, o Prémio Jovens Liderancas, categoria
Terceiro Setor, O Estado de S. Paulo e XYZLive, 2012; o Prémio Inovagdo Intercultural, Alianca das
Civilizagdes das Nagdes Unidas (UNAOC) e Grupo BMW, 2011; e o Prémio Mérito ao
Desenvolvimento Regional da América Latina e Caribe Juscelino Kubitschek, Banco Interamericano
de Desenvolvimento (BID), 2009.

A Vaga Lume desenvolve dois programas: Expedi¢ao e Rede. O Programa Expedi¢ao tem como
objetivo promover o acesso ao livro e a leitura em comunidades rurais da Amazonia Legal
brasileira, além de valorizar a cultura local. Sua metodologia tem quatro agdes complementares: a
doacdo de estrutura para bibliotecas (livros, estantes, livreiras e esteiras); a formagao de
mediadores de leitura e multiplicadores (voluntarios das comunidades e municipios capacitados
para promover o livro, a leitura e a cultura local); o incentivo a gestdo comun taria (manutengdo e
funcionamento das bibliotecas comunitdrias, organizagdo de assembleias com a comunidade para

[z Secretaria General
C E R L A LC Calle 70 No. 9-52 (057-1) 5402071 Ext. 129 H ,}: ltlercameril:ana

iberbibliotecas@cerlalc.or;
Bogota, Colombia
£ www.iberbibliotecas.or;
Oranizagio

das Nogdes Unides - by :
pora s Educalo, . @‘
aCiéncaeaCutura ; ! iberbiblioteca iberbiblioteca

P
1a Clenca y la Ci



mailto:iberbibliotecas@cerlalc.org
http://www.iberbibliotecas.org/
mailto:info@vagalume.org.br

b

lberbibliotecas

discutir temas de interesse coletivo, entre outras atividades); e a valorizagdo da cultura local
(realizacdo de rodas de histdrias e a producdo de livros artesanais ricos em vocabularios e
ilustracdes tipicos da regido). A doac¢do da estrutura promove o acesso ao livro, a formacgao de
voluntarios qualifica esse acesso e o incentivo a gestdo local garante a apropriacado do projeto pela
comunidade e, consequentemente, sua sustentabilidade.

Ja o Programa Rede é uma inciativa de ‘Educacdo para o Desenvolvimento Sustentavel’ que tem
como objetivo ampliar, por meio do didlogo intercultural, a compreensdo de adolescentes da
cidade de Sdo Paulo e de comunidades rurais da Amazoénia Legal brasileira a respeito da
complexidade da realidade brasileira e suas diversas culturas, com especial foco nas relagGes entre
culturas e no meio ambiente. Adolescentes participantes produzem trabalhos coletivos que sdo
trocados entre instituicGes pares em Sdo Paulo e na Amazonia de modo a valorizar a diversidade
cultural do Brasil.

O Programa Expedicdo, apresentado nessa oportunidade, deu um passo fundamental para sua
sustentabilidade em 2007. Pelo Projeto Politica Publica (PPP), mediadores de leitura ja formados e
com atuacdo reconhecida nas comunidades, bem como técnicos das Secretarias Municipais de
Educacdo foram selecionados para participar de uma formacdo voltada a replicacdo da
metodologia de trabalho da Vaga Lume. Esses multiplicadores passaram a compor as equipes
locais da organizagdo, tendo como responsabilidade formar novos mediadores de leitura,
monitorar o trabalho realizado nas bibliotecas comunitarias do municipio e apoiar a articulagdo de
parcerias locais.

O PPP foi um sucesso e a partir de entdo a Vaga Lume conseguiu ampliar consideravelmente o
alcance do Programa Expedigdo. Antes do PPP, a Vaga Lume tinha criado 89 bibliotecas e formado
1.218 mediadores de leitura. Atualmente, a Vaga Lume ja distribuiu mais de 80 mil livros de
literatura para 160 bibliotecas comunitarias, geridas por 3.058 mediadores de leitura e 429
multiplicadores da metodologia. Cada biblioteca recebe em média 102 visitas por més, sendo 47%
dos visitantes criangas e 21% jovens, e registra a média de 74 empréstimos de livros por més.
Esses resultados estdo relacionados tanto a apropriagdo das agdes do Programa Expedi¢ao pelos
voluntarios da Vaga Lume, quanto a evolugdo do relacionamento da Vaga Lume e seus voluntarios
com parceiros locais, especialmente as Secretarias Municipais de Educagao. Apds o PPP, algumas
secretarias inclusive incluiram agdes de incentivo a leitura nas politicas publicas municipais,
designando um técnico exclusivo para acompanhar iniciativas como a da Vaga Lume nos
municipios.

O Programa Expedicdo, apresentado nessa oportunidade, deu um passo fundamental para sua
sustentabilidade em 2007. Pelo Projeto Politica Publica (PPP), mediadores de leitura ja formados e
com atuacgdo reconhecida nas comunidades, bem como técnicos das Secretarias Municipais de
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Educacdo foram selecionados para participar de uma formacgao voltada a replicacdo da
metodologia de trabalho da Vaga Lume. Esses multiplicadores passaram a compor as equipes
locais da organizacdo, tendo como responsabilidade formar novos mediadores de leitura,
monitorar o trabalho realizado nas bibliotecas comunitarias do municipio e apoiar a articulagdo de
parcerias locais.

O PPP foi um sucesso e a partir de entdo a Vaga Lume conseguiu ampliar consideravelmente o
alcance do Programa Expedic¢do. Antes do PPP, a Vaga Lume tinha criado 89 bibliotecas e formado
1.218 mediadores de leitura. Atualmente, a Vaga Lume ja distribuiu mais de 80 mil livros de
literatura para 160 bibliotecas comunitarias, geridas por 3.058 mediadores de leitura e 429
multiplicadores da metodologia. Cada biblioteca recebe em média 102 visitas por més, sendo 47%
dos visitantes criangas e 21% jovens, e registra a média de 74 empréstimos de livros por més.
Esses resultados estdo relacionados tanto a apropriacdo das a¢des do Programa Expedicdo pelos
voluntarios da Vaga Lume, quanto a evolugdo do relacionamento da Vaga Lume e seus voluntarios
com parceiros locais, especialmente as Secretarias Municipais de Educag¢do. Apds o PPP, algumas
secretarias inclusive incluiram ag¢des de incentivo a leitura nas politicas publicas municipais,
designando um técnico exclusivo para acompanhar iniciativas como a da Vaga Lume nos
municipios.

O Programa Expedicdo esta alinhado a diversas linhas de acdo do IBERBIBLIOTECAS, especialmente
a linha 2, por trabalhar com bibliotecas comunitarias situadas em zonas rurais e mais vulneraveis
da Amazonia Legal brasileira. A regido ocupa 59% do territdrio nacional e tem aproximadamente
20 milhGes de habitantes, dos quais 42% sobrevivem com menos de meio salario minimo
brasileiro, o que a caracteriza como uma das zonas de pobreza no Brasil, com um PIB per capita
30% inferior ao valor nacional.

Nesse cenario, Vaga Lume atua majoritariamente em comunidades rurais, onde muito
frequentemente nao ha servigos sociais basicos, como saneamento, eletricidade, agua encanada,
servigos de salde etc. Em relagdo a educagdo, dados do IBGE/PNAD de 2011 apontam que a
populagdo da zona rural estuda, em média, 3,8 anos a menos que a da zona urbana. Ja o INAF
Brasil 2011 mostrou que 32% da populacdo das regides Norte e Centro-oeste sdo analfabetos
funcionais.

Paralelamente, no que tange a cultura, outro estudo realizado pelo IBGE, em 2006, concluiu que
municipios da regidao Norte do pais sdo os que apresentam os menores indices de equipamentos
culturais disponiveis. Dados do Ministério da Cultura do mesmo ano mostram que as regides
Norte e Centro-Oeste tém os menores indices de municipios com biblioteca publica do Brasil,
sendo 7,6% e 8,5%, respectivamente.

Esses dados demonstram a falta de politicas publicas efetivas de incentivo a leitura e melhoria da
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qualidade da educacgdo rural, cendrio no qual se apresenta a necessidade de desenvolvimento
desse projeto.

O Programa Expedicdo é o a principal iniciativa da Vaga Lume e, desde 2002, visa incentivar que
moradores de comunidades rurais da Amazonia Legal brasileira utilizem bibliotecas comunitarias
como espac¢o de ampliacdo de suas habilidades de linguagem oral e escrita, de mobilizagdo
comunitaria e de valoriza¢do da diversidade cultural.

O projeto apresentado é parte do Programa Expedi¢cdo e tem como objetivo geral influenciar as
politicas publicas relacionadas ao incentivo a leitura nos municipios onde a Vaga Lume atua.

Os objetivos especificos do projeto sdo:

1. Estabelecer e fortalecer parcerias com Secretarias Municipais de Edu agdo dos municipios
onde a Vaga Lume atua;

2. Promover o acesso ao livro e a leitura em comunidades rurais da Amazonia Legal
brasileira;

3. Formar liderancgas locais como multiplicadores da metodologia e membros das Equipes
Locais atuantes no nivel municipal e garantir boas condi¢des para o seu trabalho voluntario; e

4, Valorizar a diversidade de tradi¢cOes e expressoes culturais da Amazonia.

A metodologia do Programa Expedicdo se baseia em quatro acdes complementares: (1) a doagdo
de estrutura para bibliotecas comunitarias (livros, estantes, livreiras e esteiras); (2) a formacdo de
voluntarios das comunidades rurais como mediadores de leitura capacitados para promover o
livro, a leitura e a cultura local e, ainda, de multiplicadores, que por sua atuagao exemplar como
mediadores, sdo formados pela Vaga Lume como sua Equipe Local; e, ainda, (3) o incentivo a
gestdo comunitaria (manutengdo e funcionamento das bibliotecas comunitarias, organizagdo de
assembleias com a comunidade para discutir temas de interesse coletivo, como educagdo e
cidadania, entre outras atividades). A doagdo da estrutura promove o acesso ao livro; a formagao
de voluntdrios promove a leitura qualificando o acesso ao livro; e o incentivo a gestdo local
garante a apropriag¢ao do projeto pela comunidade e, consequentemente, sua sustentabilidade
local. Por fim, de modo transversal, (4) a quarta agdo busca valorizar a cultura local por meio da
organizagao de rodas de histdrias e realizagdo de oficinas para produgdo de livros artesanais.
Implementadas conjuntamente, essas agdes promovem o gosto pela leitura em criangas e
adolescentes (mas também adultos e idosos) das comunidades, que o incorporam em seus
cotidianos gerando profundas transformagdes na educagao rural no médio e longo prazos.

Para a aplicagdo bem sucedida dessas a¢des, é fundamental o apoio e envolvimento das
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Secretarias Municipais de Educagdo. Por essa razdo, os técnicos dessas secretarias serao
convidados a participar principalmente das atividades relacionadas a a¢do 2 — formacdo de
voluntarios.

Pelo Programa Expedigdo, no qual o projeto estd inserido, a Vaga Lume contribui para que
moradores de comunidades rurais da Amazonia Legal brasileira utilizem bibliotecas comunitarias
como espaco de ampliagcdo de suas habilidades de linguagem oral e escrita, de mobilizagdo
comunitdria e de valorizacdo da diversidade cultural. Com esse projeto, a Vaga Lume espera ndo
sé formar liderancas locais para a executar atividades do programa, mas também garantir o apoio
das Secretarias Municipais de Educagdo para que esses voluntarios tenham mais facilidade para
atuarem em seus municipios e comunidades.

Ao aproximar as Secretarias Municipais de Educac¢do do seu trabalho, a Vaga Lume acredita que
pode demonstrar o impacto das a¢Ges de seus voluntarios para a melhoria da qualidade da
educacdo e dos habitos de leitura nas zonas rurais dos municipios. A organizagdo espera que, com
a parceria, a Secretaria extrapole a oferta de apoio logistico para as a¢des da equipe local da Vaga
Lume, chegando a avaliar suas proprias iniciativas relacionadas a educagdo e cultura no municipio.
Assim, a principal contribuicdo que o projeto pode trazer é chamar a atenc¢do das Secretarias
Municipais de Educacdo dos municipios onde a Vaga Lume atua para a necessidade de melhoria
das politicas publicas de educacdo e cultura. Portanto, ainda que seja um contributo audacioso, a
Vaga Lume acredita que pode efetivamente influenciar a criacdo de politicas publicas municipais
mais eficientes no médio e longo prazos, especialmente aquelas relacionadas ao acesso ao livro e
a leitura.

1) Formacdo de voluntdrios das equipes locais — 72 Congresso Vaga Lume: encontro nacional
para 100 voluntarios da Vaga Lume, com conteldos relacionados a metodologia de trabalho da
organizacdo. Sdo abordados temas como mediacgdo de leitura, gestdo de bibliotecas comunitarias,
e formacdo e capacitagdo de jovens para o trabalho voluntario. Ao final da formacéo, os
voluntarios tornam-se multiplicadores da metodologia da Vaga Lume e passam a compor as
Equipes Locais dos municipios. A importancia do Congresso esta justamente no empoderamento
dos voluntarios para que possam aprimorar seu trabalho, de modo a contribuir para a
sustentabilidade local do projeto.

2) Encontro de Secretarios Municipais de Educagdo dos 23 municipios onde a Vaga Lume
atua: os secretdrios serdo convidados para participar do 72 Congresso Vaga Lume para entender
em detalhes a metodologia de trabalho da organizagao e, ao final, participardao de um encontro
especifico de dois dias para discutir as possibilidades de apoio as equipes locais e as politicas
publicas de incentivo a leitura.

3) Monitoramento a distancia e presencial dos resultados do 72 Congresso Vaga Lume: o
monitoramento a distancia é realizado pela equipe técnica da Vaga Lume que esta em constante
contato com as equipes locais dos municipios. As visitas de monitoramento t m duragdo média de
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uma a duas semanas, dependendo da logistica do municipio. Além de acompanhar
presencialmente o trabalho das bibliotecas e oferecer suporte metodolégico, as educadoras da
Vaga Lume também fardo reunides com as Secretarias Municipais de Educacdo, Prefeituras e
outros parceiros locais para fortalecer a parceria.

Atualmente, a Vaga Lume ndo conta com assessoria de imprensa externa especializada, sendo sua
equipe de comunicacdo a responsavel pelo contato com a imprensa. Por essa razdo, a organizagao
tem apenas midia espontanea, gerada principalmente quando a Vaga Lume participa de algum
grande evento e quando recebe reconhecimento publico por suas a¢Ges, além de varias matérias
em meios de comunicacdo locais variados devido a grande popularidade do trabalho nas regides
Norte e Centro-Oeste do pais.

Vale dizer que a Vaga Lume publica diariamente noticias sobre seu trabalho em redes sociais e
envia, mensalmente, para todo o mailing um boletim (em portugués e inglés) com as principais
noticias do més.

Além disso, ha um plano de divulgacdo da marca dos patrocinadores da Vaga Lume, de acordo
com suas cotas de investimento. O plano prevé ndo so inser¢do da marca do parceiro e menc¢do da
parceria nos instrumentos de comunicagdo como relatérios, folders, website e eventos, mas
também contrapartidas de relacionamento e divulgacdo do patrocinio como entrega de Relatdrio
Anual de Atividades, de Relatdrio Parcial de Atividades e Contrapartidas, de Relatdrio de Midia,
além de convites para eventos institucionais e pedagdgicos. Por fim, a Vaga Lume também oferece
aos parceiros a possibilidade de acompanhar presencialmente as atividades realizadas na
Amazonia e oficinas sobre mediacdo de leitura para publico de interesse do patrocinador.

O Congresso é o principal momento de capacitacdo das equipes locais da organiza¢do, no qual os
voluntarios tem oportunidade de aprofundar seu conhecimento sobre a metodologia de trabalho
da Vaga Lume e trocar experiéncias e boas praticas com seus pares.

A proposta pedagdgica de cada Congresso é criada pela equipe de educacdo da Vaga Lume,
levando em consideragdo os temas mapeados pelas préprias educadoras no monitoramento.
Usualmente, os Congressos contam com: oficinas relacionadas a metodologia da Vaga Lume,
ministradas pelas educadoras; palestras com especialistas em temas de interesse dos voluntarios,
como politicas publicas nacionais sobre leitura, voluntariado, experiéncias de outros projetos
sociais etc.; elaboragdo de planos de agao com apoio da equipe técnica responsavel por cada
municipio; e atividades culturais e de integragdo. Os secretarios de educagao que tiverem
interesse poderao acompanhar todo o 72 Congresso Vaga Lume.

O Encontro com Secretarias de Educagao, por sua vez, serd executado em conjunto pela equipe
de educagdo e parcerias da Vaga Lume. Esse evento contard com uma apresentagao detalhada do
trabalho da organizagdo e da proposta de parceria entre a Vaga Lume e a Secretaria, além de um
momento especifico para discussao de politicas publicas de incentivo a leitura.

Por fim, o monitoramento dos resultados dos eventos sera feito a distancia, pelo contato das
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educadoras com os representantes dos 23 municipios de atuacdo da Vaga Lume, e
presencialmente em quatro desses municipios que serdo visitados pela mesma equipe de
educacdo dentro do periodo de duragdo do projeto.

O projeto apresentado nessa oportunidade é uma parte do Programa Expedicdo e tera duragdo de
15 de agosto a 15 de dezembro. O 72 Congresso Vaga Lume e o Encontro com Secretarias de
Educacdo estdo previstos para setembro de 2014, assim, agosto sera o més de organizacdo de
ambos os eventos. Em outubro e novembro, a equipe de educacgdo fard o monitoramento de
algumas das bibliotecas da rede da Vaga Lume e das parcerias estabelecidas com as Secretarias
Municipais de Educacdo. Por fim, em dezembro, serdo feitos os relatérios técnico e financeiro com
base nos dados colhidos durante o monitoramento presencial e a distancia. A data prevista para
sistematizacdo e analise dos dados colhidos pelos instrumentos de avaliagdo, no entanto, é janeiro
de 2015, fazendo-se necessario um complemento a ser enviado posteriormente.

Coordenadora Pedagdgica: Sylvia Guimaraes, formada em Histéria pela Faculdade de Filosofia,
Letras e Ciéncias Humanas da Universidade de S3o Paulo; é licenciada como professora pela
Faculdade de Educagdo da mesma universidade. E fundadora e atual Presidente da Vaga Lume,
tendo criado todas as metodologias de trabalho da organizacao.

Educadoras: Marcia Lic3, Celice Oliveira e Renata Ventura sdo pedagogas e Marilia Santini é
cientista social. Todas sdo funcionarias da Vaga Lume ha mais de quatro anos e, portanto, ja tem
vinculo estabelecido com os voluntarios das Equipes Locais e das bibliotecas comunitarias. Cada
educadora é responsavel por determinados municipios e estd em contato constante com suas
Equipes Locais para monitorar seu trabalho a distdncia. Uma vez a cada um ano e meio, visitam
seus municipios e suas comunidades para avaliar o trabalho in loco. Todas sdo capacitadas para
formar multiplicadores da metodologia e, portanto, tem papel fundamental no 72 Congresso Vaga
Lume, além de ministrar as formacdes, as educadoras prepararam todo o contetddo dos materiais
pedagdgicos distribuidos para os voluntarios.

Produtora: Cristiana Ledo, funcionaria da Vaga Lume ha seis anos é responsavel pela organizagao
do 72 Congresso Vaga Lume, bem como das viagens de monitoramento.

Outras areas da Vaga Lume também fazem parte do projeto: (1) a comunicagdo elabora os
materiais de divulgacdo do projeto e materiais pedagogicos; (2) a area admin strativa controla e
presta contas de todos os custos e desembolsos relacionados ao Programa Expedicgdo; e (3) o
desenvolvimento institucional é responsavel pelo projeto e pelo contato com seus parceiros.

A Vaga Lume parte do principio de que a educagdo ndao é uma tarefa sé da escola, mas deve ser
assumida coletivamente pelos individuos, pela familia e também pela comunidade. Por isso,

desvincula a educagao do ambito formal e a transforma em uma tarefa comunitaria e coletiva, o
que faz com que seu publico-alvo seja também fundamental para o sucesso do trabalho. Sdo os
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voluntarios da Vaga Lume na Amazodnia (em sua maioria professores e técnicos das Secretarias

Municipais de Educacdo) que efetivamente realizam o trabalho de melhoria da educagdo e
valoriza¢do da cultura local.

Neste sentido, o publico-alvo direto do projeto ndo se restringe aos 100 voluntdrios dos 23
municipios de atuacdo da Vaga Lume que participardo do 72 Congresso Vaga Lume, estendendo-se
a totalidade dos beneficiados pelo Programa Expedicdo - 24.316 criangas, jovens e adultos
residentes nas 160 comunidades rurais onde foram implantadas bibliotecas comunitdrias.

Esse publico-alvo é composto por grupos de grande diversidade - quilombolas, indigenas,
ribeirinhos, moradores de assentamentos rurais e de beira de estrada. Sdo grupos vulneraveis que
vivem de atividades econémicas baseadas principalmente na agricultura, extrativismo, pesca,
pecudria, turismo e producdo de artesanato. A populacdo economicamente ativa esta
majoritariamente no mercado informal (60%) e, segundo dados do Ministério do Desenvolvimento
Social de 2010, 18% de todos os beneficiados do Bolsa-Familia sdo da regido da Amazonia.

Para avaliar o impacto do Programa Expedicdo, a Vaga Lume criou dois instrumentos: Caderno de
Membdria da biblioteca e Caderno de Memaria da equipe local Os primeiros descrevem todas as
acdes que ocorrem nas bibliotecas comunitarias: desde os empréstimos de livros, a¢des de
mediacdo de leitura, a¢Ges culturais, como rodas de histdrias e a produgao de livros artesanais etc.
Ja os Cadernos de Memoria das 23 equipes locais da Vaga Lume, além de sistematizarem os dados
dos Cadernos das bibliotecas, com uma avaliagdo a partir do monitoramento local das a¢des,
incluem também informacdes sobre a articulagdo de parcerias locais e atividades realizadas no
nivel municipal.

Os Cadernos de Memodria, tanto das bibliotecas, como das equipes locais, sdo enviados ao final de
cada ano para a equipe técnica da Vaga Lume em Sdo Paulo. Apesar da dificuldade de reuni-los
todos, eles sdo sistematizados pela equipe de educacdo em um banco de dados, que oferece as
informacgGes necessarias para a avaliagdo da transformacdo produzida pelas a¢bes da Vaga Lume.
Vale dizer que esses instrumentos foram criados com o apoio do IDECA — Instituto de
Desenvolvimento Educacional, Cultural e de A¢ao Comunitaria, que também realizou duas
avaliagdes externas do Programa Expedi¢ao em 2010 e 2012.

Por fim, a equipe técnica da Vaga Lume avalia presencialmente o trabalho de cada biblioteca
durante as visitas de monitoramento, observando, principalmente, se toda a comunidade tem
acesso aos livros e as agoes culturais.

O objetivo principal desse projeto, além de formar voluntarios para as equipes locais da Vaga
Lume, é apresentar detalhadamente o trabalho desenvolvido por eles no am ito do Programa
Expedi¢do para as Secretarias Municipais de Educagdo dos 23 municipios de atuagdo da
organizagao. Dessa forma, a Vaga Lume pretende estabelecer e fortalecer as parcerias com as
secretarias e demais parceiros locais, ndao sé para garantir boas condi¢des para a realizagao do
trabalho voluntario nos municipios e comunidades, mas principalmente, para influenciar as
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politicas publicas de incentivo a leitura nesses municipios.

Neste sentido, o produto mais importante desse projeto é o termo de cooperagdo mutua que
devera ser estabelecido entre a Vaga Lume e as Secretarias Municipais de Educacdo e Prefeituras
gue tenham interesse em renovar a parceria ou iniciar um trabalho em conjunto com a Vaga
Lume.

Adjunto Excel

Para avaliar o impacto do Programa Expedicdo, a equipe técnica da Vaga Lume analisa diversos
indicadores.

Para avaliar o grau de acesso ao livro e a leitura nas comunidades, sdo avaliados os indicadores:
média mensal de visitas a biblioteca e empréstimos de livros, quantidade de ¢Ges de leitura
realizadas pelos voluntarios da biblioteca e nimero de voluntarios formados como mediadores de
leitura e atuantes nas bibliotecas.

No caso da formacgao de liderancas, sdo analisados: o numero de multiplicadores da metodologia
formados e atuantes nas equipes locais e o grau de satisfagdo dos voluntarios com a formacgédo e
com os materiais pedagdgicos oferecidos pela Vaga Lume.

A valorizacgdo da cultura local e da diversidade cultural amazodnica é avaliada com base na
ocorréncia de ag¢des culturais relacionadas a biblioteca e de apresentac¢fes culturais em eventos
de formacgdo da Vaga Lume.

Por fim, a sustentabilidade das parcerias locais, especialmente no que diz respeito as politicas
publicas, é atestada pelo nimero de Secretarias Municipais de Educacdo que formalizam parceria
com a Vaga Lume, numero de parcerias locais estabelecidas pelas equipes locais e existéncia e
relevancia das politicas publicas municipais de incentivo a leitura.

Desde o inicio do Programa Expedi¢dao, em 2002, a Vaga Lume ja distribuiu 81.328 livros de
literatura novos; formou, no total, 3.487 voluntarios, sendo 3.058 mediadores de leitura
voluntarios das bibliotecas e 429 multiplicadores da metodologia; e, ainda, estimulou a produgao
de 269 livros artesanais.

A média mensal de frequentadores é de 152 pessoas por bibliotecas, das quais 49% sdo criangas e
adolescentes, que emprestam, em média, 126 livros por més. Sdo organizadas cerca de 10 sessdes
de mediagao de leitura por més nas bibliotecas, que também recebem em sua maioria o publico
jovem. O impacto social positivo do Programa Expedicdo é, de fato, impressionante: 96,7% dos
voluntarios concordam que a biblioteca vem mudando os habitos de leitura na comunidade e
100% dos professores concordam que a biblioteca contribui para aproximar a escola da
comunidade.
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n. Sociosy apoyos
As principais fontes de receita da Vaga Lume sdo empresas privadas (43%), fundacdes
empresariais (12%), investimento privado incentivado pela Lei Rouanet (22%), doagdes de pessoas
fisicas (4%), escolas particulares (2%) e uma nova area de prestacdo de servigos (17%). E
importante mencionar que a Vaga Lume esta investindo na sua sustentabilidade financeira.
Em 2014, os principais patrocinadores financeiros da Vaga Lume sdo: Dresser-Rand Guascor, sua
Mantenedora Sénior desde 2006 e parceira desde 2004; a Caixa EconOmica Federal, Patrocinadora
da organizacdo; a empresa Azul Linhas Aéreas, Patrocinadora Sénior do Programa Expedicdo; o
escritério Machado Meyer Sendacz e Opice Advogados, Patrocinador do Programa Expedicgdo; as
empresas Mercur, TBE, Grupo André Maggi e Expedicdo Katerre/Tone Construtora, que
compartilham a chancela de Apoiadoras do Programa Expedicdo; e, por fim, as empresas
Companhia das Letras e MB Capital, que tem a chancela de Amigas da Biblioteca.

7. Observaciones

De ser necesario, especifique otras particularidades del proyecto que no tengan cabida en
los campos anteriores y que considere estrictamente importante plantear.
Capacitagdo-de-mediadores-de-leitura.pdf

Estrutura-da-biblioteca.pdf
Mediagdo-de-leitura.pdf
Livros.pdf
Congresso.pdf

8. Anexos

Anexe fotografias y demds material que dé cuenta de las actividades del proyecto (si es un
proyecto en desarrollo).
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